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教育背景  

2012-2017 博士：（美國）佐治亞理工學院，經濟學； 

2011-2012 碩士：（美國）波士頓大學，經濟學； 

2007-2011 學士：（中國）中央財經大學，稅務與會計。 

 

工作經驗  

2024-至今 助理教授 / 澳門科技大學 

2018-2024 助理教授 / 湖南大學 

 

教學活動  

宏觀經濟學（碩士），微觀經濟學 II（碩士），貨幣經濟學（學士），計量經

濟學 I（碩士），交通經濟學（碩士），公司金融（學士） 

 

研究領域 

創新、企業戰略、組織行為、勞動力供需、公司金融、全球化、環境經濟學 

 

學術成果 

1. Zhai, Z.*, & Ghosal, V. (2022). Internationalization of innovation and firm 

performance in the pharmaceutical industry. International Review of 

Economics & Finance, 80, 882–905.  

2. Tian, X., Gong, J., & Zhai, Z.* (2022a). Natural disasters and human capital 

accumulation: Evidence from the 1976 Tangshan earthquake. Economics of 

Education Review, 90, 102304.  

https://doi.org/10.1016/j.iref.2022.02.058
https://doi.org/10.1016/j.iref.2022.02.058
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2022.102304
https://doi.org/10.1016/j.econedurev.2022.102304


3. Tian, X., Gong, J., & Zhai, Z.* (2022b). The effect of job displacement on 

labor market outcomes: Evidence from the Chinese state-owned enterprise 

reform. China Economic Review, 72, 101743.  

4. McCarthy, P., & Zhai, Z.* (2019). Economic impact analysis of GDOT short 

line railroad infrastructure investment in Georgia. Research in Transportation 

Economics, 77, 100728.  

5. 翟喆, 2010a. 寶鋼收購新鋼的併購方案籌劃及影響預測[J]. 財會研究(21): 

60-62. 

6. 翟喆, 2010b. 再探“強生門”迷霧[J]. 現代商業(7): 276-277. 

7. 翟喆, 2009. 中國稅制改革中的遺產稅[J]. 現代經濟信息(24): 98-98. 

 

研究項目 

1. 湖南省教育廳科學研究項目優秀青年項目，主持，2024-2026。 

2. 佐治亞州交通部，「佐治亞州短線鐵路的經濟影響分析」，成員，2016-

2018。 

 

其他專業活動 

 審稿人：Journal of International Financial Markets, Institutions & Money, 

Journal of Political Economy Microeconomics, Journal of Management 

Science and Engineering。 

 外部評審員：教育部，中央財經大學。 

 客座講師，美國專利商標局專利和商標資源中心，佐治亞理工學院，

2015年 2月。 

 會議組織委員會成員，湘江論壇，2022-2023。 
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