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學歷

08/2021 旅遊管理博士學位

澳門科技大學

07/2017
國際款待與旅遊業管理碩士學位

澳門城巿大學

06/2015
國際旅遊管理學士學位

澳門科技大學

教學科目

服務業危機及衝突管理

企業資源規劃

提供優質服務的溝通技巧

文化產業之推廣與發展

多元文化溝通

管理導論

博物館、展覽與收藏管理

研究方向

智慧旅遊

工作經驗

01/2023 講師

澳門科技大學

10/2021 研究助理

澳門大學
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